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Cette convention est conclue entre :
D’une part,

la Préfecture de Guadeloupe représentée par Thierry Devimeux, préfet d
Guadeloupe

D’autre part,

la commune de Basse-terre, représentée par le maire André Atallah
La Communauté d’Agglomération Grand Sud Caraibes, représentée par le prési
Thierry Abelli

Et d’autre part,

La société immobiliere de la Guadeloupe (SIG) représentée par Olivier Ba
directeur

Vu l'article 6 de la loi n° 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la
et la cohésion sociale ;

Vu l'article 73 de la loi n°2023-1322 du 29 décembre 2023 de finances pour 2024 ;

Vu larticle 1388 bis du code général des imp6ts ;

Vu le cadre national d’utilisation de la TFPB et son avenant signé le 30 septembre
par I'Etat, 'Union sociale pour I’habitat (USH) et les représentants des collecti
que sont I'association Ville et Banlieue, Intercommunalités de France, France urbi
I'association des maires de France et Villes de France ;

Vule contrat de ville de la commune de Basse-Terre voté par le conseil municipal et le co
communautaire de la Communauté d’Agglomération Grand Sud Caraibes les (|
mois, annee) ;
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1 Objet de la convention Publié le 23 oc, agy R

(MR

L’article 1388 bis du code général des imp6ts prévoit un abattement de 30% sur la base
d’imposition de la taxe fonciére sur les propriétés béties des logements locatifs sociaux
situés en quartier prioritaire de la politique de la ville et ayant bénéficié d'une
exonération de TFPB.

Cet abattement s’applique aux logements dont le propriétaire, mentionné au premier
alinéa du présent I, est signataire au ler janvier de I'année d’imposition, dans les
quartiers concernés, d'un contrat de ville prévu a I'article 6 de la loi n° 2014-173 du 21
février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion urbaine et d'une convention,
annexée au contrat de ville, conclue avec la commune, 1'établissement public de
coopération intercommunale et le représentant de I'Etat dans le département, relative
a l'entretien et a la gestion du parc et ayant pour but d’améliorer la qualité du service
rendu aux locataires.

La présente convention définit les modalités d’élaboration, d’application, de suivi et de
bilan de I'abattement de la TFPB sur toute la durée du contrat de ville 4 compter de
2026 jusqu’en 2030.

Elle constitue le cadre de référence des engagements de chacun des signataires a savoir
I'Etat, la commune de Basse-Terre, la Communauté d’Agglomération Grand Sud
Caraibes et la société immobiliére de la Guadeloupe (SIG) est une annexe du contrat de
ville signé le 15 décembre 2025. Cette convention s’inscrit dans les orientations définies
dans le contrat de ville et la démarche de gestion urbaine et sociale de proximité.

Comme le prévoit le cadre national, les actions valorisables au titre de 'abattement de
la TFPB visent un renforcement de I'entretien et de la gestion du parc Hlm ainsi que
I'amélioration de la qualité de service rendu aux locataires. En fonction du diagnostic
partagé, les actions peuvent porter sur plusieurs des axes suivants :

» Renforcement de la présence du personnel de proximité ;

» Formation spécifique et soutien au personnel de proximité ;
e Sur-entretien ;

* Gestion des déchets et encombrants/épaves ;

e Tranquillité résidentielle ;

o Concertation/sensibilisation des locataires ;

e Animation, lien social, vivre ensemble ;
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2 Identification du patrimoine concerné dans les QPV

Nombre total Nombre de logements | Estimation du montant de

de logements bénéficiant de 'abattement de la TFPB
sociaux I'abattement de la
TFPB
Petit- Paris - 920 83 logements du 35 667 euros annuels
Circonvallation - Morne bailleur SIG
Vaches
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QPV Petit- Paris - Circonvallation - Morne a Vaches

La présence importante de résidences sociales, avec des problématiques en matiére de :
- sous-équipement : peu de commerces de proximité, des équipements socio-culturels
sous-dimensionnés, pas d’aménagement dans les résidences sociales ; éclairage
insuffisant...

- état des logements (mais avec des différences trés nettes selon les résidences)

Présentation du patrimoine SIG concerné par I'abattement de la TFPB :

Résidence Petit-Paris : 83 logements

Il s’agit d'une résidence ancienne, construite en 1965. Des difficultés ont été relevées au
niveau des rez-de-chaussée concernant la présence de déchets et encombrants et de
probleme d’évacuation des eaux, ce qui génére la présence de nuisibles.
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La convention d'utilisation de I'abattement de la TFPB est définie dans un ¢adre
partenarial entre I'Etat, la Communauté d’Agglomération Grand Sud Caraibgs, la
commune de Basse-Terre et la SIG. L’ensemble des signataires de la convention s’engagent
a mobiliser les moyens nécessaires a la mise en ceuvre de la convention en lien avec les

orientations du contrat de ville et des politiques publiques de droit commun.

Engagements de I'’Etat

L’Etat est un acteur incontournable pour le fonctionnement de la présente conven
Dans ce cadre, les engagements et le réle de I'Etat ont été définis ci-apres.

Identification du réle de I’Etat

Identification des engagements de I’Etat

Moyens humains liés au suivi de la convention :
Le pilotage politique de la convention d’abattement TFPB est assuré par le sous-f
a la cohésion sociale, avec un suivi et un pilotage techniques de la DEAL.

Etre garant de la bonne application du dispositif et de sa cohérence av|
contrat de ville et les dispositions légales.

Participer et contribuer aux diagnostics locaux.
Accompagner et jouer un rdle de conseil auprés des collectivités daj
conduite du dispositif.

Veiller a la mobilisation des politiques de droit commun en directior
résidences en quartier prioritaire.
S’assurer de l'articulation entre le BOP 147 et I'abattement de la TFPB
d’éviter les doubles financements.
Participer a la gouvernance de la convention, notamment par sa présency
des instances techniques et de pilotage du dispositif.
Etre une instance de médiation en cas de désaccord et d’intention de suspe]
ou de dénonciation de la convention.
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Engagements de I'EPCT

- Veiller a mobiliser ses services et moyens de droit commun, dans le prolongement de
son projet de territoire, et du contrat de ville 2025-2030.

- Participer aux diagnostics en marchant avec les services de la commune et des
partenaires.

- Faciliter la mise en oeuvre des actions en apportant son soutien en termes de
technique, ou de mise en relation bailleurs-acteurs locaux, sur demande et selon ses
possibilités.

Moyens humains liés au suivi de la convention (préciser);

Engagements de la commune

Mobilisation des politiques de droit commun :

- Mobiliser ses services et moyens de droit commun pour la mise en place d’actions et
de temps de coordination avec les acteurs. La mobilisation des services suivants est
particulierement attendue : police municipal, direction des services techniques,
direction des affaires culturelles et sportives, direction des affaires financiéres,
direction de I'animation économique et des solidarités et le CCAS.

- Veiller a 'adéquation des plans d’actions déployés dans chacun des QPV avec la
feuille de route définie dans la présente convention, ainsi que de leur bonne
articulation avec les autres dispositifs de la politique de la ville.

- Faciliter la mise en ceuvre des actions en apportant son soutien en termes de
communication, de technique, ou de mise en relation bailleurs-acteurs locaux, sur

demande et selon ses possibilités.

- Mobiliser des représentants des habitants (associations implantées dans le périmétre)
pour la réalisation des diagnostics locaux, et des évaluations des actions menées.

Moyens humains liés au suivi de la convention :
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Engagements de la SIG

Une ambition : étre un partenaire de référence au service des projets et des enjeux du

territoire
4 orientations :
- Construire mieux, construire pour tous, construire pour longtemps

- Placer |a satisfaction de nos clients et de nos partenaires au coeur de nos action

- Faire des enjeux sociétaux et climatiques les leviers de notre développement

- Capitaliser sur les richesses humaines pour asseoir la performance de nos actior

Engagements :

- Participer au suivi régulier des actions mises en place tout au long de 'an
organiser des points d'étapes réguliers avec la commune pour suivre l'avan
plan d'action et 'amender avec eux le cas échéant.

née, et
cée du

- Présenter annuellement un bilan d'actions de l'année N-1 quantitatif (mgntants

investis, nombre d’actions soutenus, participation). Présenter également ul
qualitatif précisant et illustrant par tout moyen 'amélioration apportée au
de vie (photos avant/apreés, enquéte de satisfaction des habitants, den
spécifiques d’associations de locataires,..). Ce bilan devra étre diffus
signataires.

- Renseigner le plan d’actions (prévisionnel et réalisé) a l'aide du |
QuartiersPlus.

Moyens humains d'ingénierie pour le suivi de la convention et la réalisation deg
qualitatifs et quantitatifs :

- Directeur des Services a la Clientéle (Christian LOUISON), garant du pilotage stra
de la convention et de la cohérence globale des actions menées. Il veille a la
coordination et l'articulation entre les agences de proximité et les services suppo
d‘assurer la transversalité et |'efficacité de la mise en ceuvre sur le territoire.

- Un responsable opérationnel qui met en ceuvre la stratégie d'action socialé
développement local, et assure I'interface avec les acteurs institutionnels (Andy NE{

- Une chargée de mission Développement Local (DSU) (Nelly PASCAL), en charg
relation avec les instances sociales de proximité, ainsi que de la mise en ceuvre et ¢
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- Un médiateur social a I'échelle de la Basse-Terre, dont le recrutement est envisagé dans le

plan d'action de la convention d’abattement TFPB, chargé de favoriser le dialogue et la
cohésion sociale au sein des résidences et d'assurer la médiation entre les habitants et le
bailleur.

- Un(e) référent(e) Sécurité et tranquillité résidentielle, en cours de recrutement dans le cadre
du plan daction du contrat de ville, chargé(e) de la mise en oeuvre et du suivi de notre
politique en matiere de sécurité et de tranquillité résidentielle, en lien étroit avec les services
de proximité et les partenaires locaux.

- Une équipe dédiée a l'action sociale, (pilotée par Séverine SAMINADIN), et regroupant 1
assistante sociale et 3 CESF pour I'accompagnement de proximité en lien avec les CCAS et
les acteurs sociaux des collectivités.

- 1 responsable d'agence, en charge des interactions quotidiennes avec les clients et
partenaires, sur les volets techniques (vidéoprotection, sur-entretien, gestion des
encombrants, etc.) et locatifs, en lien avec les services supports.

- Le recrutement d'un gardien. Ces agents de proximité constituent le premier maillon de la
relation client et jouent un rdle essentiel dans le maintien de la propreté, la veille technique,
la détection des situations sensibles et la qualité de vie résidentielle. Leur présence renforcée
contribuera a améliorer la réactivité et dancrer durablement la gestion de proximité au coeur
des quartiers.

4 Résultats du diagnostic partagé

Les diagnostics en marchant réalisés dans les quartiers, ainsi que les ateliers
partenariaux ont mis en lumiére les enjeux et besoins suivants :

- 'amélioration de I'entretien et de la gestion des déchets / répartition des compétences
entre bailleurs et ville

- difficultés identifiées au niveau des rez-de-chaussée de la résidence Petit-Paris (déchets,
problémes d’évacuation des eaux)

- 'aménagement d’équipements de proximité et la valorisation des espaces verts
- la mobilisation de locaux pour les associations
- 'accompagnement des parcours d’insertion des jeunes

- le soutien a la mobilisation des habitants pour animer la vie sociale

5 Orientations stratégiques

Orientation stratégique 1 : Amélioration de la tranquillité résidentielle et
7
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politique de la ville

Actions envisagées : investissement en matiére de vidéoprotection en lien avec la
police municipale et le SIC PN de Saint-Claude — Le dispositif servira tant pour les

problématiques d'insécurité que pour celles liées a la propreté (encombrants).

Orientation stratégique 2: Renforcer la présence et les services de
proximité (médiateur social, référent silireté et agent développement

social)

Lien avec le droit commun: CCAS, CLSPD si situation liee a des viole
intrafamiliales, tout autre dispositif de droit commun mobilisable

nees

Actions envisagées : référent slireté, agents de médiation et de développement

social

Orientation stratégique 3: Rendre le quartier plus attractif via
animations et un renouvellement du cadre de vie

des

Lien avec le droit commun : politique de la ville, services techniques, direction des

affaires culturelles et sportives et autres dispositifs de droit commun

Actions envisagées : organisation d’'une animation sociale, interventions
I'ameélioration du cadre de vie (éclairage, renforcement du nettoyage)

6 Modalités d’association des habitants

Le corpus réglementaire positionne les habitants et leur instance représentatiy
maniére prégnante dans les étapes de construction, de suivi et d’évaluation
convention.

En T'absence d’associations de locataires dans les résidences concernées e
conseillers-citoyens désignés dans le cadre du contrat de ville, le principe propos
'association des habitants grace aux espaces de vie sociale ayant leur siege dar
résidences, ainsi que les autres associations ayant leur siege dans le périmetre du (

Ainsi les habitants seront consultés :
0 Au travers de réunions d’information
o Enquétes en ligne et en porte a porte

pour

e de
e la

t de
é est
s les
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7 Modalités de pilotage
Comité de pilotage stratégique :

Role : assurer le bilan consolidé du dispositif, s’assurer de l'articulation entre le
dispositif TFPB et le contrat de ville 2026- 2030 et réorienter des axes stratégiques
selon I'évolution du diagnostic local.

Fréquence : annuellement : le comité de pilotage du dispositif d’abattement TFPB sera
distinct de celui du contrat de ville, au moins la premiére année, afin d’assurer un suivi
adapté et détaillée des actions prévues.

Composition : les signataires de la convention d’abattement TFPB, ainsi que les
signataires du contrat de ville 2026-2030. La présidence est assurée par le maire et le
sous-préfet a la cohésion sociale.

Comité technique :

Roéle : réaliser les diagnostics locaux, assurer un suivi technique, financier et
opérationnel des actions menées, présenter les bilans des actions menées

Frequence : 4 par an et en tant que de besoin

Composition : Délégué(e) du préfet, un représentant de la DEAL, un représentant de

la commune, un représentant de la CAGSC, un représentant de la SIG, un représentant
de TARMOS.

Le calendrier des instances et circuit de validation

Le programme d’actions prévisionnel est défini autant que possible dans un calendrier
compatible avec le calendrier budgétaire des bailleurs sociaux et le calendrier des
appels a projet relatifs au BOP 147.

Une attention particuliére sera portée sur les actions proposées au titre de I'axe 7
« animation et lien social » afin d’assurer une articulation fine avec I'appel 2 projets du
contrat de ville et éviter dans tous les cas les chevauchements de financement. Comme

9
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De méme, le bilan des actions réalisées est défini dans un calendrier compatible
le calendrier de cloture des comptes des bailleurs sociaux.

A ce titre, il est proposé le calendrier prévisionnel ci-apres :

Février de 'année N :
- Validation du programme d’actions N et des bilans N-1 par les partenaires
- Organisation d'un comité de pilotage stratégique

Mars de I'année N :
- Valorisation des actions menées au titre de 'année N-1 auprés des partenaires
- Comité technique de suivi

D’avril a juin de 'année N :
-Organisation des diagnostics en marchant sur I'espace public et dans les pi
communes des bailleurs, détermination des enjeux/besoins prioritaires, bas
programme d’actions

- Suivi d'un comité technique

Octobre de I'année N :
- Transmission des propositions d’action de l'année N+1 tenant compte du cd
technique, ainsi que du pré-bilan de I'année N.

- La transmission doit étre faite aux membres du comité technique
- Comité technique

Novembre a décembre de 'année N : échange sur les propositions d’action
Novembre : transmission d'un premier bilan des actions de I'année N

avec

rries
> du

mité

Janvier de 'année N+1 : Transmission par les bailleurs des bilans consolidés de I'année

N-1
- Comité technique

Sur toute I’année, les partenaires sont encouragés a organiser des temps d’échang
de suivi dés que nécessaire pour plus de transparence et fluidité entre acteurs.

es et

10
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Chaque année, la SIG transmet a la commune de Basse-Terre, 4 la communauté
d’agglomération et 4 I'Etat (préfecture et DEAL), avant le 31 janvier un bilan quantitatif et
qualitatif du programme d’actions mis en ceuvre en année n-1.

Le bilan quantitatif, recensant les actions menées et dépenses afférentes, est
directement accessible dans le logiciel QuartiersPlus aux signataires de la convention
d'utilisation de I'abattement de la TFPB. Cet accés aux données par les partenaires est
possible deés lors que la SIG a complété le logiciel et a publié les données.

Le bilan qualitatif est structuré autour des priorités d’action convenues de facon
partenariale a 'appui du diagnostic partagé. Il rend compte des actions menées et des
résultats. Les différents porteurs de projet dont les actions ont été valorisées au titre de
I'abattement de la TFPB contribuent a I'élaboration du bilan qualitatif fourni aux
signataires de la convention d'utilisation de I'’abattement de la TFPB.

Le bilan quantitatif et qualitatif pourra étre complété par des éléments
complémentaires fournis par les représentants des signataires de la convention
d’'utilisation de 'abattement de la TFPB.

9 Durée de la convention

La convention d'utilisation de I’abattement de la TFPB est une annexe du contrat de
ville.

Et, a ce titre, est conclue pour les années 2026 a 2030 tel que prévu a l'article 73 de la
loi de finances pour 2024. Elle pourra donner lieu & modification sous la forme d’un
avenant a 'issue d'un bilan a mi-parcours ou a tout moment pour tenir compte de
I'évolution des besoins du territoire, notamment pour associer un nouveau partenaire.
Le cas échéant, le comité de pilotage examinera la demande d’avenant émanant de
I'une ou de plusieurs des parties.

10 Conditions de report de I'abattement de la TFPB

Dans certaines situations, 'abattement de la TFPB ne peut pas étre intégralement
valorisé durant un exercice et ce indépendamment de I’action des parties prenantes de
la convention. Pour y remédier, les actions non valorisées en année N peuvent étre
reportées en année N+1. Ce report fait 'objet d'une validation par les signataires de la
convention lors d'un comité de pilotage.

11
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Comme précisé dans I'avenant du cadre national signé le 30 septembre 2021 ¢
I'Etat, PUSH et les représentants des collectivités que sont l'association Vil
Banlieue, Intercommunalités de France, France urbaine, l'association des mairg
France et Villes de France : « En cas de désaccord entre les signataires sur la concly
ou 'exécution de la convention, un rdle de facilitateur sera assuré par un représes
de I'Etat, désigné par le Préfet de département, en vue de chercher une sol
consensuelle dans I'intérét commun des parties et des habitants des quartiers ».

En cas de non-respect avéré d'une partie conséquente des engagements prévus
convention par I'une des parties, la convention peut étre dénoncée, apres la mis
place de la phase de médiation précitée, par 'une des parties dans un délai de pr

o : er . . - : . o .
minimum de 2 mois avant le 1~ janvier de 'année N+1. Cette dénonciation doit
justifiée et formalisée par écrit aupres des différentes parties prenantes signataires
convention ;

Une copie de cet écrit est également adressée, avant le 31 décembre de 'année N
signataires du cadre national d’utilisation de I’abattement de la TFPB (A]
Intercommunalités de France, France urbaine, Ville et Banlieue, Ville de Fr
Association des Maires de France, Union sociale pour I'habitat). Les éléments trar
feront 'objet d'une capitalisation au niveau national assurée par I'Union sociale
I’habitat (USH) et seront valorisés aupres des autres signataires du cadre national.
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